ESTATUTO SOCIAL ((“ )),
ASSOCIAGAO GUARA DE PROMOCAO A V@I&“ié; |

CAPITULO - | e b

DA DENOMINAGAO, FINS E A SEDE

Artigo 1 - A Associagdo Guara de Promogéo a Vida, CNPJ 08.755.935.0001-90,
constituida em 02 de abril de 2006, € uma pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos e econdmicos, com sede na Rua Bernardo Bellotto, n. °© 08 / Com
Rua Américo Sugai n. ° 460, Sala 15, Vila Jacui, na cidade de Sao Paulo — Estado
de Sao Paulo e Foro na Comarca da Capital — CEP 08060-420.

Paragrafo tinico — A Associagéo tera duracéo por tempo indeterminado.

Artigo 2 - Os objetivos da Associagdo Guara de Promogédo a Vida s&o voltados a
promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social.

Paragrafo tnico — Além de tais finalidades, incluem-se também a prote¢éo ao
consumidor, & ordem econdmica, a livre concorréncia, ao patriménio publico,
artistico, estético, histérico, turistico, aos direitos humanos e todo e qualquer direito
difuso e coletivo.

Artigo 3 - No desenvolvimento de suas atividades a Associagdo observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia, nao fard qualquer discriminagdo de origem, raga, sexo, cor, idade,
género e religido.

Paragrafo dnico — A Associagdo se dedica as suas atividades, por meio de
execugao direta e indireta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio de
recursos humanos, financeiros e fisicos, ou prestagao de servigos intermediario de
apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e econémicos e a érgaos do setor
publico que atuam em areas afins.

Artigo 4 - A Associagao tera um regimento interno, que aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 5 - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizara em tantas
unidades, quanto que se fizerem necessarias, as quais serao regidas pelo presente
Estatuto Social, pelo regimento interno e pela legislacéo vigente.

Paragrafo Unico — A Associagdo podera criar Unidades de Prestacao de Servigos,
para execugéo de atividades visando a seu auto sustentacéo, utilizando-se de todos
os meios licitos, aplicando seu eventual resultado operacional integralmente no
territorio nacional, na manutencdo e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais.

Artigo 6 - A Associagéo tem por finalidade a promogéo humana através de servicos
comunitarios e programas especificos de atendimento a infancia, adolescéncia,
juventude, mulheres, idosos e familias; atuando também nas seguintes areas: meio
ambiente, saude, educacéo e cultura, e as que seguem nos incisos abaixo:

L Promocéao gratuita da Assisténcia Social, envolvendo a protecdo a
familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia, aos idosos e também promover
a inclusao ao mercado de trabalho.




Il Promocgao gratuita da cultura, defesa e conservacdo do patriménio
histérico, artistico, paisagistico da cidade de Sao Paulo.

Mil. Promogéao gratuita da educagéo, ensino infantil, fundamental e médio:
cursos profissionalizantes por conta propria ou em cooperagdo com instituicdes
publicas ou privadas, sempre observado a forma complementar de participacéo;
excluindo qualquer forma de cobranca e arrecadagées, doagdes e contrapartida.

V. Desenvolver projetos de educagdo ambiental, especialmente aqueles
voltados ao estudo dos problemas da agua, como poluigéo, escassez, uso racional,
despolui¢éo de rios e corregos, preservagéo e recuperacéo de nascentes;

V. Promocg&do do voluntariado, colaborando com as iniciativas publicas ou
privadas, que visem o bem-estar social;

- VL Promogédo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos da
democracia e de outros valores universais e sociais;
VIl.  desenvolver e implementar projetos relacionados a assisténcia social, meio

ambiente, a geragcdo de renda, ao trabalho, ao turismo, a cultura, & arte, a
educacao, através de agbes e projetos integrados e sustentaveis, no territdrio
nacional ou fora dele, promovendo o desenvolvimento econémico e social, a
fraternidade e a paz entre os povos, combatendo a pobreza a degradacéo
ambiental e a exclusdo social;

VIIl.  Prestar servigos na area de assisténcia social, para criancas e adolescentes
para familias de baixa renda, celebrando convénios e parcerias, com orgao publlco
ou do setor privado. ——=y

CAPITULO - I

[D)
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DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS ™ " =/l

Artigo 7 - A associacéo € constituida por numeros ilimitados de associados que
compartilham os objetivos e principios defendidos pela Associacéo, distribuidos nas
seguintes categorias:

l. Fundadores: S&o aqueles que assinaram a ata de fundacao;

. Efetivos: Séao aqueles, incorporados pela diretoria;

lil. Benemeéritos: Sao aqueles que se destacam por atuacgéo relevante no
alcance dos objetivos da Associacao, a juizo da diretoria.

Paragrafo dnico — Os Associados, independentemente da categoria, nao
respondem subsidiariamente, nem solidariamente, pelas obrigacdes da

Associagao, ndo podendo falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados \[
pela diretoria. (v




Artigo 8 - S&o direitos dos associados: Fundadores, efetivos e beneméritos, quites
com suas obrigac¢des estatutarias:

L. Votar para cargos eletivos;
Il Tomar parte das Assembleias gerais, e nelas apresentar propostas:
ll. Propor projetos e fazer requerimentos a diretoria;

V. Beneficiar-se e participar de quaisquer atividades por ela desenvolvida;
V. Desligar-se dos quadros de Associados;

VL. Apresentar novos associados para apreciacdo da diretoria;

VIl. Os associados poderao concorrer aos cargos eletivos.

Artigo 9 - Séo deveres dos Associados:

l. Comunicar a um dos membros da diretoria, irregularidade que tenha
ciéncia;

Il Prestar esclarecimentos a diretoria e ou Assembleia geral;

. Participar das atividades desenvolvidas pela Associagéo

IV. Cumprir as disposicées estatutarias e regimentais; 7
V. Acatar as decisdes da diretoria executiva;

/‘
/ (X // /
VL. Zelar pelo decoro, bom nome da Associacéo e pelo fiel )’\)nfo dos§ 4

objetivos.

//~ ,\
DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS '/\J /@

Artigo 10 - A admisséo do associado se dara independentemente de classé 400| J
nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga religiosa; devera preencher a ficha'
inscri¢éo e ter sido indicado por um associado e obter a indicagéo da diretoria que
incumbir-se-a de apresenta-lo a Assembleia Geral, para sua efetivacéo.

L. Devendo apresentar documento de identificagdo RG, e no caso de menor
de 18 anos, autorizagédo dos pais ou responsavel;

il Concordar com o os objetivos e principios contidos no Estatuto Social;

M. Ter idoneidade moral e reputacao ilibada.

DA EXCLUSAO E DEMISSAO DO ASSOCIADO
Artigo 11- A exclusdo dos Associado se dara nas seguintes hipéteses:

l. Grave violagéo do Estatuto;
il Difamar a Associagdo ou um dos seus membros;
M. Executar atividades que contrariem as decisées da diretoria ou Assembleia

Geral;
V. Praticar atos ilicitos e imorais; deixar de participar de reunides e atividades.
V. Por vontade prépria, protocolando junto a secretaria da Associacéo pedido

de excluséo, através de documento escrito.

Paragrafo primeiro — A demissao podera ser expressa por comunicado a diretoria
ou tacita quando deixar de participar em 2 (duas) assembleias consecutivas sem

justificativa. M\

Paragrafo segundo - A perda da qualidade de associado sera determinada pela \2/
diretoria executiva, cabendo recurso a Assembleia Geral num prazo de 15 dias, que
podera reverter a decis&o por 2/3 dos votos, estando presente a maioria simples.

p e




CAPITULO - liI
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
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Artigo 12 - A Associagéo, é composta pelos seguintes érgéo;s\x__u
. 1‘.\\ :.,.«-'
I. Assembleia geral; LIS
Il Diretoria; N/»

.  Conselho Fiscal. /
Paragrafo tnico — A Associagéo ndo remunera, sob qualquer forma, os ocupantes
dos cargos de sua diretoria e do conselho fiscal, devendo a atuacéo serem
voluntarias e gratuitas.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13 - A Assembleia geral é o 6rgéo soberano da Associagdo, constituir-se-a
pelos associados fundadores, efetivos e beneméritos em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

Artigo 14 - A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente por convocagéo do
presidente para:

. Apreciar e aprovar o relatério anual da diretoria;

Il Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.
Ml Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

V. Reformar parcialmente ou totalmente o Estatuto Social;

Artigo 15 - A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente quando
convocada:

l. Por um dos membros da Diretoria;
Il. Pelo Conselho Fiscal;
M. Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados.

Artigo 16 - A Assembleia Geral sera convocada, por meio de edital afixado na
sede da Associagdo, com antecedéncia minima de 30 dias.

Paragrafo primeiro - Qualquer assembleia instalar-se-a em primeira convocagao
com a presenga da maioria absoluta dos Associados, em segunda convocacéo
decorrido trinta minutos com quaisquer nimeros de associados.

Paragrafo segundo — Todas as deliberagbes serdo aprovadas pela maioria
absoluta dos votos.

Artigo 17 - A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativas, necessarias e
suficientes a coibir a obtengado de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo
decisério.

DA DIRETORIA

Artigo 18 - A diretoria sera constituida pelo Presidente e pelo Tesoureiro. O/ ™\
mandato sera de 03 (trés) anos, findo os quais sera permitida a reeleicéo a critério
da Assembleia Geral. S




Paragrafo Gnico — Em caso de vacancia do presidente, o0 mandato sera assumido
pelo Tesoureiro.

Artigo 19 — A diretoria se reunird ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario mediante convocacéo do presidente.

Artigo 20 - N&o poderao serem eleitos para os cargos da entidade, 0s assnclados
que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos or@cmwdo pod{er
publico, legislativo ou executivo. ( (¢ ! A

Artigo 21 - Compete a Diretoria: N—o

. Tragar diretrizes politicas e técnicas da associacéo; N O /[)
Il Deliberar sobre projetos e areas de atuagéo e acompanhar o desempen
dos projetos em andamento, elaborar programa anual de atividades e executa- Ios?
. Elaborar e apresentar a Assembleia geral o relatério anual;

Iv. Entrosar —se com instituicdes publicas e privadas, para mutua colaboragéo
em atividades de interesse comum.

Artigo 22 — Compete ao presidente:

A Contratar e demitir funcionarios;

Il Representar a associagdo, ativa, passivamente, judicialmente e extra
judicialmente;

Il Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;

V. Presidir a Assembleia Geral;
V. Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;
VL. Outorgar procuragdo em nome da associagéo, estabelecendo poderes e

prazo de validade.
Artigo 23 — Compete ao tesoureiro:

I Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios
e donativos, mantendo em dia a escrituragéo da instituicéo;

Il Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

il Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da instituicdo, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre operagées patrimoniais
realizadas;

V. Conservar, sob guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

V. Manter todo numerario em estabelecimento de crédito;

VL. Arrecadar donativos, mensalidades, contribuicdes e demais rendas da
entidade;

VII. Assinar em conjunto com o presidente, os cheques e demais papeis
relativos a movimentacgéo financeira;

VIIl.  Elaborar o balango anual e os investimentos patrimoniais;

IX. Fazer os pagamentos autorizados pela Diretoria executiva; \/
X. Secretariar as reunides da assembleia geral; /
XI. Substituir o presidente na sua falta.




DO CONSELHO FISCAL

Artigo 24 — O conselho fiscal € um 6rgéo responsavel por fiscalizar a administracao
contabil-financeira da associagéo, deve ser composto por trés membros efetivos,
com mandato de 03 (irés) anos eleicdo e posse que coincide com o mandato da
Diretoria.

Parégrafo tdnico: Em caso de vacancia, a assembleia geral deyé{{’ﬁdiqar/}”’ &
substituto dentre os associados para o termino do mandato. (N e
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Artigo 25 — Compete ao Conselho fiscal: NS =C D N
l Opinar sobre os balangos, relatérios e desempenho finaﬁbei{ﬁ, goﬁté‘bi‘!, as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os ~6rganismos
superiores da associacao; e J
Il Representar para a Assembleia Geral sobre qualquer irregularidade
verificada nas contas da associagéo;

Il Requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagéo comprobatdria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela associacéo;

Iv. Opinar sobre a aquisi¢ao e alienagéo de bens e todo e qualquer patriménio
da associagao.

CAPITULO - IV
FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO
Artigo 26 — Constituem fontes de recursos da Associagéo:

l. As doagles e dotagbes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios
que lhes forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado ou de
direito pUblico nacionais e estrangeiras, bem, como os rendimentos produzidos por
esses bens;

Il As receitas provenientes da venda de publicagdes, artesanatos, bazares
comunitarios, festas beneficentes, bem como receitas patrimoniais;

lil. Receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceria
celebrados com pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado;

V. Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Artigo 27 — O patriménio da associagao, sera constituido de bens moveis, imoéveis,
veiculos e semoventes, agdes e titulos de divida publica, contribuicdes dos
associados, auxilio e donativos em dinheiro ou produtos, devendo ter registro
contabil.

Artigo 28 — A associagéo, aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado/\\[
operacional integralmente no territério nacional, na manuten¢do e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.




Paragrafo tnico — Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser
aplicados dentro do municipio da sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras
de servigcos a ela vinculada, no ambito do estado concessor.

Artigo 29 - A associagdo, nao distribui entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagées, participagdes ou parcelas de seu patrlmomo

auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica lntegx mente na

7
consecugéao do respectivo objeto social. Ve ’w, = “’.‘,‘L
Artigo 30 — A associagéo aplicara subvencao e doagbes recebldés nas,fipg}:dades
a que estejam vinculadas. //? g™

Artigo 31 — Em caso de dissolugédo ou extingédo, destina o eventéak @{?gmo
remanescente a outra associagao sem fins lucrativos e econdmicos, com o ?ZS
objetivo social, dotada de personalidade juridica, que preencha os requisitos da
federal n. © 13.019 de 2014, com sede e atividades preponderantes no Estado de
Séo Paulo, preferencialmente no municipio de origem e registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS), inexistindo, a uma Entidade Publica.

Artigo 32 - Na hipétese de a instituicdo obter e, posteriormente, perder a
qualificagéo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perduro aquela qualificagdo, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos
da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Artigo 33 — A associacdo, ndo constituird patriménio exclusivo de um grupo
determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem
carater beneficente de assisténcia social.

Artigo 34 — A prestacao de contas da instituicdo observara as seguintes normas:

. Mantera a escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com a Norma Brasileira de Contabilidade;

. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-
os a disposi¢ao para o exame de qualquer cidadao;

L. A realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independente se
for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termos de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

Iv. A prestagaéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da
Constituicao Federal;

CAPITULO VI
DAS DIPOSICOES GERAIS

Artigo 35 — A associagcdo sera dissolvida por decisdo da Assembleia Ger{\\/
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, quando se torne impossive J

a continuagao de suas atividades.




Artigo 36 — O presente Estatuto Social, podera ser reformado no todo ou em parte,
em qualquer tempo por decisdo da Assembleia Geral, especialmente convocada
para este fim.

Artigo 37 — O exercicio fiscal compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 38 — os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
e Referendados pela Assembleia Geral.

Sao Paulo, 25 de margo de 2023.

Presidente: Ricardo Alves de Oliveira
RG n.°27.745.441-4
CPF n. ©256.286.458/18
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CPF n. © 149.445.328/22
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